CÁTEDRA Antropología Sistemática I. Organización social y política.

Grupo Tiscornia

CONVOCATORIA DE ADSCRIPTOS

Período 2013-2015

Dictamen de la Comisión Evaluadora conformada por la Junta Departamental e integrada por: Miranda González Martín (representante por el claustro de graduados); Ludmila Schoenle (representante por el claustro de estudiantes) y María Victoria Pita y Josefina Martínez por la cátedra.

Se presentaron 29 aspirantes. De ellos 4 son graduados y 25 son estudiantes. La lista completa se adjunta al presente dictamen (Anexo 1). 

La comisión evaluadora trabajó del siguiente modo: en primer lugar revisó si las presentaciones cumplían con los requisitos indicados en el Reglamento. De ello resultó que una de las presentaciones quedó excluida del proceso de selección por no cumplir con el requisito del 50% de las materias aprobadas.

Se clasificó a los 28 postulantes restantes en dos grupos: por un lado, aquellos que tienen hasta 14 materias aprobadas inclusive, y por el otro, los que ya tienen aprobadas 15 o más materias (incluidos los ya graduados). 
Luego de ello la Comisión Evaluadora resolvió considerar el puntaje indicado por el Reglamento de Adscriptos, aprobado en la Junta Departamental el 18 de octubre de 2011; es decir: 50 puntos por la carta de presentación y 50 puntos por los antecedentes que se detallan en el CV estandarizado.

Para asignar puntaje a la carta de presentación de todos los postulantes se atendió a la vinculación de los temas de interés manifestados con los contenidos de la materia. También se ponderó la claridad expositiva de la misma, así como la fluidez en el estilo de escritura y la calidad de la redacción. 

Para asignar puntaje al CV de los postulantes, la Comisión ponderó el desempeño en su trayectoria como estudiantes y su participación en actividades académicas; asimismo, se consideró especialmente en cada caso la inserción institucional y el espacio de formación que la cátedra les puede brindar con relación a su desarrollo profesional.
De este proceso de evaluación de la carta y los antecedentes, resultaron pre-seleccionados doce (12) postulantes, los cuales fueron convocados para la realización de una entrevista personal con la Comisión, según el siguiente cronograma: 
	CORRA
	María Belén
	Jueves 3/3, 12:00

	GARCÍA SANZ
	Roxana Gabriela
	Jueves 3/3, 12:15

	CECCARDI
	Marco
	Jueves 3/3, 14:15

	ETCHEGARAY
	Tomás
	Jueves 3/3, 14:30

	CROWE
	Patrick Alex
	Jueves 3/3, 11:00

	UGARTE DEL CAMPO
	Federico
	Jueves 3/3, 11:30

	SCHRAIBER
	Bárbara Paula
	Jueves 3/3, 15:15

	ÁLVAREZ
	Nuria Luz
	Jueves 3/3, 15:30

	ANDERMAN
	Natalí Sol
	Jueves 3/3, 10:30

	DUBIN
	Magalí Evelina
	Martes 8/3, 13:00

	LÓPEZ BOUSCAYROL
	Milena
	Martes 8/3, 15:00

	BIANCOTTI
	Serena
	martes 8/3, 15:30


En las entrevistas, se ponderaron tres elementos: el conocimiento de los contenidos de la materia y de la dinámica de trabajo de cátedra; la relación entre las temáticas de estudio y trabajo de los postulantes con los temas de la cátedra, y la disponibilidad de tiempo para dedicarse a las tareas previstas para los adscriptos. 
Del proceso descripto resulta el siguiente orden de mérito, siendo entonces seleccionados como adscriptos los primeros seis postulantes:
	1. GARCÍA SANZ
	Roxana Gabriela

	2. LÓPEZ BOUSCAYROL
	Milena

	3. BIANCOTTI
	Serena

	4. CORRA
	María Belén

	5. CECCARDI
	Marco

	6. ETCHEGARAY
	Tomás

	
	

	
	

	7. DUBIN
	Magalí Evelina

	8. UGARTE DEL CAMPO
	Federico

	9. ANDERMAN
	Natalí Sol

	10. ÁLVAREZ
	Nuria Luz

	11. SCHRAIBER
	Bárbara Paula

	12. CROWE
	Patrick Alex
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